
 

 

【即時發佈】 

 

2019年度院士榮譽資格及獎項頒獎禮暨 

Project M.I. 未來領袖培訓計劃啟動禮 

表揚 45名傑出領袖實踐企業關愛  力推師徒實習計劃籲共融社會 

 

 

（香港，2019年 7月 29日）社會企業研究院 (Social Enterprise Research Academy, SERA) 今天

假香港浸會大學大學會堂舉行「2019 年度院士榮譽資格及獎項頒授典禮暨 Project M.I.未來領

袖培訓計劃啟動禮」，不但向今年入選的各行各業領袖頒授院士榮譽名銜，更於同日啟動

Project M.I.( 師徒計劃及實習計劃)，除了為中、大學生，亦為少數族裔、殘疾人士配對實習機

會，讓企業實踐企業社會責任，打造共融社會。  

 

匯聚各界領袖  籲企業創共享價值回饋社會 

是次典禮雲集各界領袖，更有幸獲前教育局局長吳克儉先生GBS，JP、個人資料私隱專員黃繼

兒大律師、港安醫院慈善基金荃灣理事會主席趙曾學韞教授 BBS，JP、前博愛董事局主席兼衍

生集團主席彭少衍先生 MH、前仁愛堂董事局主席兼國際華商協進會會長羅台秦博士 MH和聯

合國世界糧食計劃署高級發言人Mr. Herve Verhoosel蒞臨主禮，共同實踐及宣揚關愛精神。  

 

吳克儉太平紳士致辭時以「壯有所用，少有所長」寄語各界，表示社會應致力培育年輕菁英，

才能達致永續發展，並鼓勵眾人抓緊大灣區等所創造的機會，促使企業迅速多元化發展，使業

界百花齊放。 

 

黃繼兒大律師則於致辭時指：「香港是亞洲倡導數據管治道德的先驅，在數據管治要做到尊重、

互惠和公平，與當今環球趨勢對企業要在業務中展現社會責任，為客戶和社會創造共享價值，

其實是不謀而合。」 

 

江旻憓院士在台上分享得獎感言，更表示：「大學畢業後，我曾思考如何對社會作出貢獻。身

為運動員，身邊的醫生和物理治療師都是幫我盡快康復，從而爭取成績，仿佛運動員所作的都

是不實質的貢獻；但原來作為運動員也可以為社會爭光，團結社會，是一件榮幸的事。希望所

有學生都做到自己喜愛的事，多做運動，活得更開心！」 

 

Project M.I. 師徒計劃  促企業實踐社會責任 

Project M.I.乃透過師徒計劃 (Mentorship)及實習計劃(Internship)，為企業成員提供實踐企業社會

責任與吸納新力軍之平台，同時讓學生獲取社會經驗，共建可持續發展社會。於本屆榮獲資深

院士的香港劍擊運動員江旻憓更一度分享在劍擊路上如何走過高山低谷，勉勵年輕人不易言敗、

力爭上游。 

 

 

 

 



 

 

有關社會企業研究院（www.seraasia.org）  

社會企業研究院 (Social Enterprise Research Academy, SERA) 本著「凝聚市場力量‧推動社會變

革」的宗旨，不斷致力於亞洲地區發展、推動及應用企業公民之原理、模式及技術。  

 

有關社會企業研究院院士頒授典禮  

社會企業研究院一向致力構建政、商、學、民的多方平台，計劃乃透過評選機制，頒授院士榮

譽名銜，以表揚對環境、社會及經濟有傑出貢獻之人士；同時鼓勵企業管理層以自身影響力，

於行業內提倡社會責任概念及可持續發展的領導精神。本院今年邀請到聯合國相關組織代表及

世界級運動員到場交流及分享心得，以優化跨界別精英的專業水平，促進亞洲未來發展及提升

國際競爭力。  

 

有關社會關愛企業計劃  

社會企業研究院為亞洲首間推動及發展「社會關愛企業計劃」的專業機構。計劃由聯合國全球

契約組織 (UN Global Compact) 成員兼本院榮譽會長Mr. Gustavo Berlanga以聯合國可持續發展

目標為藍本制訂六大原則，包括主動推動環境保護、消除就業和職業歧視、消除任何形式的強

逼性勞工、積極參與社區發展活動、反對貪腐（敲詐和賄賂）及為顧客提供品質、健康及安全

之產品及服務。計劃舉辦至今已獲逾 500多間企業及領袖、全港大專院校、40多間國際／本地

商會全力支持。 

  

有關 Project M.I.  

Project M.I.旨在提供平台予企業與學生互動，由各行精英在計劃中分享企業社會責任經驗及工

作價值觀，讓學生在了解行業實況同時有助企業發掘並培養人才。參與實習計劃之伙伴機構將

獲安排學生實習；而參與師徒計劃之企業領袖將與學生直接交流，促進溝通。部分伙伴機構之

企業案例更會收錄於本院著力籌備的《社會關愛之聲：可持續發展領袖名錄 Who’s Who @ 

Sustainability》一書中，讓大眾以深入角度認識企業。 

 

計劃詳情：https://www.seraasia.org/projectmi/ 

 

https://www.seraasia.org/projectmi/

